             湖南林科达集团2019校园招聘
公司简介：

林科达，是一家专业从事林业、农业生态新产品、新技术研发与应用的高科技企业。公司依托湖南省林业科学院强大的专家团队，秉承“专业技术+优质服务”的经营理念，自主研发了生物天敌与林业信息化系列产品，组建了集研发、生产、销售、服务于一体的专业技术团队，在林业有害生物防控、森林防火、农林复合生态系统构建、烟草病虫害绿色防控、湿地评估与修复、国有林场和森林公园智慧管理等领域成绩斐然。

发展与前景

公司竭尽全力践行习近平总书记绿色发展理念,倡导绿色生活方式,为把我国绿水青山转变为金山银山而不懈努力。一群人、一辈子、只做一件事：智慧农林引领者！

核心价值观

专业  责任  奉献  诚信  奋斗  共赢

招聘岗位

	序号
	部门
	需求岗位
	性别
	岗位要求
	专业要求
	需求人数
	学历要求
	薪资水平

	1
	森防技术部
	见习林业工程师
	不限
	热爱林业，工作责任心强，积极主动；

具备制定林业有害生物防治项目范围内的发展规划、年度计划、标准、管理办法，能撰写调查报告、规划设计、科研报告、合同协议等；

善于沟通协调和团队合作；

吃苦耐劳，能适应长期外出作业；

5、文字功底较好，有森林病虫害防治方面的从业经历者优先；
	林业相关专业：林学、森林保护、森林经理相关专业优先
	5
	本科及以上
	年薪5-20万

	2
	监测与湿地部
	林业有害生物监测普查工程师
	不限
	工作责任心强，积极主动；

具有开拓进取精神；

善于沟通协调和团队合作；

吃苦耐劳，能适应较大强调的野外调查工作；

5、具有林业调查等相关工作经验或项目实习经验。
	森林保护、植物保护、林学、昆虫学等相关专业
	5
	本科及以上
	年薪5-20万

	3
	市场营销部
	见习区域经理
	不限
	身高：女160CM以上，男175CM及以上；
2、形象好，气质佳，普通话标准；
3、活泼开朗、有亲和力，且沟通表达能力强；
4、学习能力强、勤奋好学；

吃苦耐劳，能适应长期出差；

热爱营销岗位，爱好广泛者优先考虑；
	不限，森保专业优先
	4
	大专及以上
	年薪5-20万


见习林业工程师、林业有害生物监测普查工程师、见习区域经理、信息技术部部长、大区经理等。

薪资待遇

薪资：年度调薪机制和年终奖金保障

福利：

双休，每天7小时工作制，六险一金、交通补贴、通讯补贴、餐费补贴。

健康体检、生日礼品、国家法定节假日福利等。

组织集体聚餐、工会活动、旅游等文体活动。

有大量的培训机会、公司可协助员工办理职称。

应聘流程

现场投递简历（网申）---初试---笔试---上级考评---总经理见面会---确认是否录取---录取人员报到---公司培训

A：https://ihr.zhaopin.com/job/（智联招聘）

B：现场纸质档简历投递

C：43419500@QQ.COM

公司网址：www.hnlinkeda.com
地址：湖南长沙市雨花区韶山南路658号林科院科研楼

电话：（86）0731-85530992/15084786929

联系人：赵女士

湖南省林科达农林技术服务有限公司
2019年林业信息技术储备干部
岗位要求：急需
1）森林经理学专业或是计算机专业硕士研究生及以上学历，男士。
2）并且熟悉森林保护、森林培育、森林防火、计算机软件等相关知识。
3）具备信息化系统开发相关技能与经验，有能力设计、主导信息化系统的开发。
4）具备较强的文字功底，可以独立完成项目文档的撰写。
5）具有较强的组织能力、沟通与表达能力。
6）能领导团队成员完成信息化项目的实施与演示。
7）热爱本职工作，可适应加班。

8）年薪8-15万左右

9）年龄在：25-35岁之间均可。
10）联系人：赵女士：85530992/15084786929

